Prifungsordnung 2020 (SoSe 2024) 28 Veranstaltungen

STUD.IP*

Nr. Titel Zeit/Ort Lehrende

BSc MC 246/TW Interprofessional Collaboration 6. Fachsemester ~ Termine am Prof. Dr. Juliane Leinweber,
PFL 1.3/ SAG Freitag, Dipl.-Sozw. Diana Heiman,
105.1 03.05.2024 15:45 Alice James, B. Sc,

-17:15, Dr. Tim Herzig

Dienstag,

21.05.2024 08:00

- 16:00,

Mittwoch,

22.05.2024 08:00

- 13:00,

Donnerstag,

23.05.2024 08:00

- 17:30, Freitag,

24.05.2024 08:00

-13:00
BSc MC 248/ TW Interprofessionelles Wahlpflichtmodul - Geriatrie Die Zeiten der Prof. Dr. Shiney Franz,
PFL 1.4/ SAG Veranstaltung Martina Sal3e,
602 Es gibt immer mehr alte Menschen — und der stehen nicht fest. Carolin Steinmetz,
Mensch wird immer &lter. Der demografische Christine von Arnim,
Wandel fiihrt dazu, dass immer mehr alte Christine von Arnim

Patient*innen behandelt werden, die auf spezielle
arztliche Hilfe und Behandlungen angewiesen
sind. Die Geriatrie ist die medizinische
Spezialdisziplin, die sich mit den korperlichen,
geistigen, funktionalen und sozialen Aspekten in
der Versorgung von akuten und chronischen
Krankheiten, der Rehabilitation und Pravention
alter Patient*innen sowie deren spezieller Situation
am Lebensende befasst (Deutsche Gesellschaft
fur Geriatrie, 2021). Daraus ergeben sich auch
besondere Anforderungen an die Pflege, Soziale
Arbeit sowie die physiotherapeutische und
logopéadische Diagnostik und Therapie. Neben
einer Einfiihrung in das (physiologische) Altern und
die Geriatrie umfasst diese Veranstaltung auch
Themenbereiche wie z.B. Demenz, Delir und
Covid19. Nach theoretischen Einfihrungen von
Frau Prof. Dr. von Arnim folgt stets die praktische
Anwendung auf die Bereiche Pflege, Soziale Arbeit
und Therapie.

Prifungsformat: Referat
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Nr.

Titel Zeit/Ort

Lehrende

BSc MC 248/ TW
PFL 1.4 SAG
602

SAG 102.1

SAG 102.2

Interprofessionelles Wahlpflichtmodul - English Die Zeiten der
for Healthcare Veranstaltung

stehen nicht fest.

English for Healthcare (6 CP) in Kooperation mit
dem Sprachenzentrum der HAWK

Das Modul English for Healthcare besteht aus zwei
Lehrveranstaltungen: Kurs A und Kurs B. Beide
Lehrveranstaltungen mussen fur die Creditvergabe
absolviert werden.

Kurs A: Cultural Awareness training to increase
intercultural competence.

Wissen Uber Kultur, kulturelle Unterschiede und
Entwicklung von Handlungs-

strategien fir die Arbeit im interkulturellen Kontext.
« Stereotype und Vorurteile

* Kultur und kulturelle Identitat

» Migrationsstressoren

« Kultureller Perspektivwechsel

« Interkulturelle Kommunikation

» Gender & Diversity

 Multikulturelle Teamarbeit
 Konfliktmanagement

« Fallanalysen und Lésungsstrategien fir eine
kultursensible Pflege bzw.

Betreuung

Kurs B: English for Health Professionals
(Speaking|Listening|Reading|Writing)

» The Health-Care-System

e The Human Body

* Arzt-Patienten-Kommunikation
 Therapeuten-Patienten-Kommunikation

» Angehdrigengesprache

« Interprofessionelle Kommunikation in der Medizin

Teilnahmevoraussetzungen

Mindestniveau Englisch B1. Unterschiedliche
Niveaus sind willkommen!

Ein Einstufungstest ist fakultativ. Informationen
dazu finden Sie auf der

Website des HAWK-Sprachenzentrums.

Prifungsformat

Die Modulnote besteht aus: aktive Teilnahme Kurs
A, aktive Teilnahme Kurs B, Priifungsleistung aus
einem der beiden Kurse (entweder
Prufungsleistung Kurs A: fachbezogenes
Referat/Essay ODER

Prifungsleistung Kurs B: mindliche und
schriftliche Kurzprifungen im Kursverlauf)

2. FS_Sozial- und Gesundheitsversorgung Die Zeiten der
Veranstaltung

stehen nicht fest.

2. FS_Rechtliche Grundlagen Sozialer Arbeit Die Zeiten der
Veranstaltung

stehen nicht fest.

Dr. rer. nat. Alexander Sean Whillier,

MA Nicole Spath

Christian Albrecht

Prof. Dr. Oliver Kestel
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Nr. Titel Zeit/Ort Lehrende
SAG 102.3 2. FS_Sozial- und Gesundheitspolitik Die Zeiten der Dipl.-Sozw. Diana Heiman
Veranstaltung
Politische Entscheidungen haben grundlegenden  stehen nicht fest.
Einfluss auf die Zielstellungen und
Rahmenbedingungen Sozialer Arbeit. So
bearbeitet Soziale Arbeit soziale Problemlagen, die
durch politische Entscheidungen als relevant
definiert werden und die teils erst durch politisches
(Nicht)Handeln geschaffen werden. Gesetzliche
Regelungen und die Ausgestaltung des
Sozialstaats und der Hilfesysteme sind die
politisch gesetzten Rahmenbedingungen,
innerhalb derer Soziale Arbeit handelt. Gleichzeitig
kann Soziale Arbeit Einfluss auf politische
Entscheidungen nehmen, soziale Probleme
thematisieren und politische Lésungen einfordern.
Im Seminar untersuchen wir das Verhéltnis von
Politik und Sozialer Arbeit und gehen dabei
insbesondere auf die Rolle von Sozial- und
Gesundheitspolitik fir die Soziale Arbeit im
Gesundheitswesen ein.
SAG 104.3/ 4. FS_Praxissemestervorbereitung Termine am Sina Biermann,
204.2 Montag, Nadine Albrecht
08.04.2024,
Donnerstag,
06.06.2024 09:45
- 13:00, Freitag,
07.06.2024 09:45
- 15:30,
Mittwoch,
19.06.2024 09:00
- 20:00,
Donnerstag,
20.06.2024 09:00
- 19:00, Freitag,
21.06.2024 09:00
- 15:00, Ort:
(siehe Veranstalt
ungsplan),
(Laneburg)
SAG 201.3 2. FS_Geschichte und Theorie der Sozialen Die Zeiten der Nadine Albrecht
Arbeit Il Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 202.3 2. FS_Praxisreflexion unter berufsethischem Die Zeiten der Nadine Albrecht
Fokus Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 204.1 4. FS_Handlungsfelder Sozialer Arbeit im Die Zeiten der Nadine Albrecht

Sozialwesen

Veranstaltung
stehen nicht fest.
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SAG 204.1 + 6. FS_Management im Sozial- und Die Zeiten der Sven Schrader, Dipl.-Soz.pé&d.
204.2 Gesundheitswesen Veranstaltung

stehen nicht fest.
Sozial- und Gesundheitsmanagement beschéftigt
sich mit der Planung, Organisation und Steuerung
von Dienstleistungen und Einrichtungen im Sozial-
und Gesundheitswesen. Ziele sind, effiziente und
wirksame Angebote zu entwickeln und
bereitzustellen, die den Bedirfnissen der
Menschen gerecht werden und gleichzeitig eine
hohe Qualitat und Wirtschaftlichkeit gewahrleisten.
Unter Beriicksichtigung der Besonderheiten von
Organisationen des Sozial- und
Gesundheitsbereichs, lernen Sie Management-
sowie Projekt- und
Personalmanagementmethoden kennen und
wenden diese u.a. anhand von Fallstudien in
Ansatzen an.

SAG 205.3 6. FS_Digitalisierung Die Zeiten der Prof. Dr. Bjorn Sellemann
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 301.2 2. FS Beratung Gruppe 1 Die Zeiten der Nadine Albrecht
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 301.2 2. FS Beratung Gruppe 2 Die Zeiten der Nadine Albrecht
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 303.2 4. FS_Mediation Die Zeiten der Nadine Albrecht
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 304.1/ 4. FS_Sozialraumgestaltung Die Zeiten der Prof. Dr. Melanie Misamer
302.4 Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 304.2/ 4. + 6. FS_Adressat*innenorientierung Die Zeiten der Prof. Dr. Melanie Misamer
205.1 Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 304.3/ 4. + 6. FS_Partizipation und Hilfe zur Selbthilfe Die Zeiten der Prof. Dr. Melanie Misamer
205.2 Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 502.1 2. FS_Einfuhrung in qualitative Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmller
Forschungsmethoden Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 502.1 6. FS_Anwendung quantitativer Sozialforschung  Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmuller
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 502.2 6. FS_Anwendung qualitativer Sozialforschung Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmuller
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 502.3 - 6. FS_Begleitung des qualitativen Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmdiller
qualitativ Transferprojektes Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 502.3 - 6. FS_Begleitung des qualitativen Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmdiller
gualitativ Transferprojektes Veranstaltung

stehen nicht fest.
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SAG 502/2 2. FS_Einfuihrung in die quantitative Die Zeiten der Prof. Dr. Sven Stadtmuller
Forschungsmethoden und Statistik Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 503.1 7. FS_Bachelorarbeit Termine am Dipl.-Sozw. Diana Heiman,
Donnerstag, Dr. Christin Scheidler,
30.06.2022 13:00 Prof. Dr. Juliane Leinweber,
- 14:00, Ort: Prof. Dr. Melanie Misamer,
(ZOOM) Prof. Dr. rer. medic. Sinje Gehr,
Prof. Dr. Oliver Kestel,
Nadine Albrecht,
Sina Biermann,
Anna Musialik, Prifungsverwaltung,
Dr. rer. medic. Simone Krieger, Dipl.-Psych.,
Naiara Kohlmann, M.A.,
Verena Hambauer,
Verena Hambauer,
Johanna Hesse,
Prof. Dr. Sven Stadtmudller
SAG 602.1 6. FS_Machtsensibilitat in der Berufspraxis Die Zeiten der Prof. Dr. Melanie Misamer
Veranstaltung
stehen nicht fest.
SAG 602.2 6. FS_"Wessen Leben ist lebenswert" Die Termine am Prof. Dr. Gisela Hermes
Bedeutung (Bio)ethischer Fragestellungen fir die  Freitag,
Soziale Arbeit 26.04.2024 09:45
- 17:00, Freitag,
Die Auseinandersetzung mit der Schopfung und 03.05.2024 09:45
dem Eingriff in den Beginn und das Ende des - 16:45, Freitag,
Lebens findet seit Jahrtausenden in allen Kulturen, 24.05.2024 09:45
Religionen und heute auch in verschiedenen - 17:00, Freitag,
Professionen statt. Zentral sind hierbei u.a. Fragen 31.05.2024 09:45
wie ,Wann beginnt das Leben? Wie und in - 16:45
welcher Form durfen/ sollen Menschen in den
Grenzbereichen von Leben, Sterben und Tod
intervenieren? Gibt es ein Recht auf Sterben?*
Eng verknlpft sind all diese Themen mit
korperlichen Bedingungen / Einschrankungen von
Menschen und der Frage nach dem vermeintlichen
Wert eines Lebens. Auch in der Sozialen Arbeit
begegnen wir diesen Fragen in verschiedenen
Kontexten wie beispielsweise in der
Krankenhaussozialarbeit, der Altenpflege, der
Behindertenhilfe oder in der
Schwangerschaftskonflikt-Beratung. Wie
positionieren sich Sozialarbeiter*innen hierzu?
Welche ethischen BeurteilungsmaRstédbe und
Begriindungen fiir das Handeln in den genannten
Bereichen finden sich in der Theorie der Sozialen
Arbeit und in deren Bezugswissenshaften? Diesen
und weiteren Fragen wird im Seminar auf den
Grund gegangen.
SAG 602.3 6. FS Arbeitsrecht Die Zeiten der Prof. Dr. Oliver Kestel

Veranstaltung
stehen nicht fest.
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