STUD.IP*

M9-IL Berufliche Beziehungen, Partnerschaft und Zusammenarbeit (ET) (WiSe2024/25) 1 Veranstaltungen

Nr. Titel Zeit/Ort Lehrende
M9/IL/B24 M9 Berufliche Beziehungen/Partnerschaften und  Termine am Scholz-Minkwitz, Esther Miriam
Zusammenarbeit- HNS/ASBBS Ergo 1. Montag,
Studienabschnitt Gruppe B24 03.03.2025,
Donnerstag,
~Systemische Beratung“ - Inhalte der 06.03.2025,
Lehrveranstaltung Donnerstag,
1. Was heif3t eigentlich systemisch? 13.03.2025,
- Was versteht man unter einem System? Donnerstag,
- Was sind die Besonderheiten eines Systems? 20.03.2025,
- Was zeichnet eine systemische Haltung aus? Donnerstag,
27.03.2025,
2. Wirkfaktoren systemischer Beratung Montag,
- Beziehungen 31.03.2025 14:30
- Wahrnehmung/Kontextualisierung - 17:45, Ort:
- Umdeutung/Perspektivwechsel HIA_105

- Ressourcen- und Ldsungsorientierung

3. Methoden systemischer Beratung

- Fragetechniken und Interventionen (u.a. MiniMax

Interventionen)
- Aufstellungen (u.a. Tetralemma)
- Reflecting Team

4. Transfer in die praktische Arbeit

Jnterkulturelle Kommunikation“ — Inhalte der
Lehrveranstaltung

1. Was ist eigentlich Kultur? Wozu interkulturelle
Kommunikation?

- Kultur-Interkultur-Interkulturelle Kommunikation
- Kulturdimensionen

- Kulturstandards

2. Bezug zu bekannten Kommunikationsmodellen
- Eisbergmodell

- Wertequadrat und 4-Ohren-Modell nach Schulz v.

Thun
3. Vorurteile und Stereotype

4. Migration, Kultur und Krankheit

- Zahlen, Daten, Fakten zu Migration

- interkulturelle Offnung des Gesundheitswesens
- kultursensibles Handeln in der Ergotherapie

- Migration und Krankheit

- WFOT-Positionspapier

5. Transfer in die praktische Arbeit

Seminarraum mit
Beamer
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