Personalmanagement und Organisationsentwicklung (WiSe2024/25) 3 Veranstaltungen

STUD.IP*

Nr. Titel Zeit/Ort Lehrende
BA S Hi/S16/1a Personalmanagement und Dienstag: 08:00 Hohmann, Andreas
Organisationsgestaltung am Beispiel von Leitung - 10:00,
in der Sozialen Arbeit und in KiTas wdchentlich (ab
15.10.2024), Ort:
Etymologisch gibt es die Bedeutung, dass der HIG 111
Begriff Management von ,an der Hand fihren* Seminarraum mit
abgeleitet werden kann. Bei dieser Deutung lassen Beamer,
sich zwei Hauptbereiche fir die Soziale Arbeit (Querwoche)

ableiten: a) eine Institution kompetent zu leiten und
b) das Personal zu steuern.

Dieses Seminar richtet sich an Interessierte flr
Leitungspositionen in der Sozialen Arbeit und in

KiTas.
BA S Hi/S16/1b Personalmanagement in sozialen Einrichtungen Donnerstag: Hermann, Karin
08:00 - 10:00,
Motivation und Qualifikation des Personals wird -  woéchentlich (ab
nicht erst seit dem Fachkraftemangel - als 17.10.2024), Ort:
wichtigste Ressource im Sozial- und HIB_107
Gesundheitswesens angesehen. Die Qualitdt der  Seminarraum mit
Dienstleistungen sozialer Arbeit und Beamer,

Kindheitspadagogik ist in erster Linie abhangig von (Querwoche)
den handelnden Personen - Mitarbeitende sind die

sensibelste Einflussgrofe fur den Erfolg. Ein

professionelles Personalmanagement ist

unverzichtbar.

Aber - wie muss erfolgreiches
Personalmanagement in sozialen Einrichtungsn
gestaltet werden? Kénnen Konzepte aus der
Wirtschaft einfach tbertragen werden? Wenn nein
- wie missen sie angepasst und verandert
werden?

An exemplarischen Einrichtungen (z. B.
Wohngruppe, Familienhilfe, Kindertagesstatte...)
werden in festen Gruppen die Aufgabenbereiche,
Gestaltungsfelder und Instrumente des
Personalmanagements analysiert, diskutiert und
bewertet. Ideen werden entwickelt, Konzepte und
ihre Umsetzung in die Praxis erprobt.

Folgende Themenbereiche werden in Theorie und
Praxis bearbeitet: Personalplanung, Recruiting,
Personalmarketing, Fihrungsstile,
Personalentwicklung und -bindung und
Unternehmenskultur, Vergitung, Fairness und

Transparenz.
BA S Hi/S16/1c Personalmanagement und Termine am Kergel, David
Organisationsgestaltung B Montag,
10.02.2025 -
Mittwoch,
12.02.2025 09:00
-19:00, Ort:

(findet online
statt)
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